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1. OBJETIVO 
 

Presentar las políticas generales que adopta Laboratorios Legrand S.A. para llevar a cabo los 
negocios y operaciones de manera ética, transparente y honesta, y esté en condiciones de identificar, 
detectar, prevenir y atenuar riesgos tales como de corrupción, soborno transnacional, lavado de 
activos, financiación del terrorismo, financiación en la proliferación de armas de destrucción masiva, 
entre otros.  
 
2. ALCANCE 
 
La presente Política de Cumplimiento va dirigida a todos los Destinatarios y Contrapartes de 
Laboratorios Legrand S.A., según se especifique en cada política, programa, código o procedimiento.  
 

Hace parte integral de esta política los siguientes documentos, los cuales se encuentran disponibles 
en la página web de Laboratorios Legrand (www.laboratorioslegrand.com) para consulta de todos los 
sujetos obligados, así:  

 
a) Programa de Transparencia y Ética Empresarial P001 
b) Política de aceptación y entrega de regalos, atenciones y patrocinios S369  
c) Política Relacionamiento y remuneración de contratistas y socios comerciales S368 
d) Política para la divulgación y capacitación del programa de transparencia y ética 

empresarial S367 
e) Procedimiento Legalización de Gastos de Representación S592 (Solo disponible 

para consulta interna de los funcionarios) 
f) Código de Ética del sector Farmacéutico de la ANDI 
g) Manual SAGRILAFT Laboratorios Legrand S546 
 
 

3. PRINCIPIOS Y VALORES 
 

Todos los sujetos obligados de Laboratorios Legrand S.A., deberán regir sus actuaciones y 
comportamientos, realizados en desarrollo de sus funciones, a los siguientes valores: 

 

 

 

RESPETO 

Cuando eres amable y cortés creas un ambiente de seguridad y 
cordialidad a tu alrededor 
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COMPROMISO 

Cuando te propongas algo hazlo, cuando te comprometas con alguien, 
cúmplelo. 

 

 

 

PASIÓN 

Haz tu trabajo con entusiasmo, de buena gana, con empeño, aunque 
estés cansado y te cueste esfuerzo. 

 

 

 

VOCACIÓN DE SERVICIO 

Identifica y anticípate a las necesidades de los demás y satisfácelas, esa 
es la esencia del verdadero servicio. 

 

 

 

 

CONFIANZA 

La palabra es sagrada, se fiel a ella. 

 

 

 

AUTO CUIDADO 

Nuestro compromiso es participar para generar ambientes y prácticas de 
trabajo seguro y saludable. 

 


